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지속가능발전목표(SDGs:Sustainable Development Goals)는 

지속가능발전의 이념을 실현하기 위한 인류 공동의 17개 목표입니다. '단 

한 사람도 소외되지 않는 것(Leave no one behind)'이라는 슬로건과 함께 

인간, 지구, 번영, 평화, 파트너십이라는 5개 영역에서 인류가 나아가야 할 

방향성을 17개 목표와 169개 세부 목표로 제시하고 있습니다. 

이런 지속가능발전목표에 대해 호주 사람들은 더 나은 SDGs 교육을 위한 

방안을 컨설팅하기도 하고, 다양한 도시 문제를 해결하기 위해 데이터와 

정보통신기술을 사용하기도 했습니다. 한편 아프리카 사람들은 COVID19 

대유행 시대를 극복하기 위한 빈곤 퇴치와 쓰레기 문제 해소 등에 

집중했습니다. 이번 호에서는 2020년 호주와 아프리카에서 진행됐거나, 

현재 진행형인 https://act4sdgs.org/ 지속가능발전목표 실천사례를 

담았습니다. 
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SDG ALIGN 
https://goals.sdgalign.com.au
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호주에 위치한 SDG ALIGN은 모든 사람이 UN SDG와 
가치관과 조화를 이루는 세상을 상상합니다. 지속가능한 
호주로 변화하기 위해 산업 협회, 기업 및 정부와 협력하며 
공동의 노력을 기울이고 있습니다. 정부, 기업, NGO 
(비정부기구) 및 산업 협회의 리더가 지속 가능한 사회적 
영향을 제공하도록 협업하는 기회를 제공합니다.

SDG ALIGN은 협업하는 주체들이 SDG와 관련된 최신의 
정보를 제공받을 수 있도록 홈페이지에서 뉴스레터에 
가입하도록 제안합니다. 이들을 대상으로 호주에서 진행된 
UN-SDGs와 비지니스 관련 프로젝트에 대한 사례를 
수집하고 메일링 서비스를 제공합니다.

Goal  6. 물과 위생
“모두를 위한 물과 위생의 이용가능성
과 지속가능한 관리 보장”
사하라 사막 이남 아프리카, 중앙아시아, 
남아시아, 동부 아시아 및 동남아시아의 
여러 지역의 수생태계 및 위생시설 관리
에 대한 투자 등을 요구하는 목표입니다.

Goal 8. 양질의 일자리와 경제성장
“포용적이고 지속가능한 경제성장, 완전
하고 생산적인 고용과 모두를 위한 양질
의 일자리 증진”
지속가능한 경제성장은 환경을 해치지 
않으면서도 경제를 부양하는 양질의 일
자리를 가질 수 있는 사회를 요구합니다.

Goal 9. 산업,혁신과 사회기반시설
“회복력 있는 사회기반시설 구축, 포용적
이고 지속가능한 산업화 증진과 혁신 도모”
효율성을 높이기 위해 제조 제품을 관장
하는 기술과 혁신에 더 많은 투자를 유
치하고, 사람간의 연결을 강화하는 모바
일 서비스에 초점을 맞추기 위한 목표를 
추구합니다.

Goal 11. 지속가능한 도시와 공동체
“포용적이고 안전하며 회복력 있고 지
속가능한 도시와 주거지 조성”
도시화에 의한 자원 사용을 개선하고 오
염과 빈곤을 줄여 지속적으로 발달하고 
성장하는 방식을 제시하는 목표입니다.

Goal 12. 책임감있는 소비와 생산
“지속가능한 소비와 생산 양식의 보장”
소비자에게 지속가능한 소비와 생활방
식에 대한 교육, 표준 규정이나 라벨을 
통한 적절한 정보제공, 지속가능한 공공 
조달 참여 등을 포괄한 실천 목표입니다.

Goal 16. 평화, 정의와 제도
“지속가능발전을 위한 평화롭고 포용
적인 사회 증진, 모두에게 정의를 보장, 
모든 수준에서 효과적이며 책임감 있고 
포용적인 제도 구축”
전 세계에 걸쳐 출생 등록을 시행하고, 
독립적인 국가 인권 기구를 설립하는 과
정을 지향하는 목표입니다.

SDG ALIGN이 추구하는 SDGs
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AUO, AUSTRALIAN URBAN OBSERVATORY
https://auo.org.au/ 
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AUO는 호주의 21 개 대도시에 걸쳐 거주 가능성을 
매핑하는 새로운 디지털 계획 도구입니다. 호주 
도시 관측소에서 측정된 지표와 지속 가능한 개발 
목표 사이의 연관성을 연구하고 인식을 제고시키는 
역할을 합니다. 기획자, 정책 입안자, 개발자, 
언론인 및 커뮤니티의 요구를 해결하는 것을 
목표로 설계되었습니다. AUO가 제공하는 지도 중 
SDG와 관련있는 지표는 의회, 교외 및 이웃 관련 
데이터입니다.

AUO는 여러 원 데이터를 지도 위에 형상화하고, 여러 
지표간 상관 관계를 밝힙니다. 예를 들어 여러 생활 
지표와 사람들의 건강에 대한 지표의 상관 관계를 
밝히고 이를 소셜미디어에서 안내합니다. 이러한 
자료는 우리 사회의 여러 지표, 실제 응용사례에 대한 
연구 및 학문적 기초를 제공합니다.
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Goal 3. 건강과 웰빙
“모든 연령층을 위한 건강한 삶 보장과 
복지 증진”
전 연령대의 건강한 삶을 보장하고 복지
를 증진하자는 목표입니다. 

Goal 4. 양질의 교육
“모두를 위한 포용적이고 공평한 양질
의 교육 보장 및 평생학습 기회 증진”
모두에게 양질의 교육을 제공하기 위
해 잘 훈련된 교사의 깨끗한 학교시설, 
자본에 관계없는 교육 기회를 제공하기 
위한 목표입니다.

Goal 8. 양질의 일자리와 경제성장
“포용적이고 지속가능한 경제성장, 완전
하고 생산적인 고용과 모두를 위한 양질
의 일자리 증진”
지속가능한 경제성장은 환경을 해치지 
않으면서도 경제를 부양하는 양질의 일
자리를 가질 수 있는 사회를 요구합니다.

Goal 10. 불평등 완화
“국내 및 국가 간 불평등 감소”
불평등을 줄이기 위해 IMF 내에서 개발
도상국의 투표 비율을 증가시키고, 개발
도상국의 면세 처우와 수출을 장려해 나
가기 위한 목표입니다.

Goal 11. 지속가능한 도시와 공동체
“포용적이고 안전하며 회복력 있고 지
속가능한 도시와 주거지 조성”
도시화에 의한 자원 사용을 개선하고 오
염과 빈곤을 줄여 지속적으로 발달하고 
성장하는 방식을 제시하는 목표입니다.

Goal 15. 육상 생태계
“육상생태계의 지속가능한 보호ㆍ 복원ㆍ
증진, 숲의 지속가능한 관리, 사막화 방지, 
토지황폐화의 중지와 회복, 생물다양성 손
실 중단”
공정한 자원 사용을 촉진하하고, 생물다
양성을 지원하기 위한 금융투자 등을 유
도하는 목표입니다.

Goal 16. 평화, 정의와 제도
“지속가능발전을 위한 평화롭고 포용
적인 사회 증진, 모두에게 정의를 보장, 
모든 수준에서 효과적이며 책임감 있고 
포용적인 제도 구축”
전 세계에 걸쳐 출생 등록을 시행하고, 
독립적인 국가 인권 기구를 설립하는 과
정을 지향하는 목표입니다.

AUO가 추구하는 SDGs



Footprints on the Globe
https://footprintsontheglobe.com.au
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Footprints on the Globe는 SDGs에 대한 교육 및 인식 창출을 
기반으로하는 호주에 위치한 교육 컨설팅 기관입니다. 학교, 교육자 및 
기업과 협력하여 세계적 변화를 이끌어 내는 교육 + 탐험 + 행동 활동을 
제공합니다. 학교, 강의실이나 커리큘럼에 지속가능한 발전을 목표를 
학습하거나 행동하기 위한 내용을 포함할 수 있도록 가이드합니다. 
혁신적인 교육 자원을 설계하고 만들거나, 기존 자료를 검토하는 
자문활동을 합니다.

Footprints on the Globe는 SDGs는 원주민들을 호주 전역의 
전통적 소유자로서 인정하고 땅이나 수자원과 관련한 통합적 문화를 
존중합니다.
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Footprints on the Globe는 모든 SDGs
를 추구합니다.

Footprints on the Globe가 
추구하는 SDGs



SA4SI, SWINBURNE ACTIONS  
FOR SUSTAINABILITY IMPACT 
https://www.facebook.com/SA4SI
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호주 Swindurne 대학의 지속가능성 관리 시스템입니다. 이 시스템을 
통해 구성원들은 지속 가능성 달력을 보고 일상생활에서 지속가능한 
개발 목표를 적극적으로 실천할 수 있습니다. 나아가 나은 방법을 
제안하고 사람들이 실제로 이 방법을 통해 어떻게 행동하고 변화를 
일으키는지 확인할 수 있습니다. “하루에 실천하는 단순한 하나의 
행동이 쌓여 1년이 되었을 때 365개 SDG 행동이 되고, 개인이 지구에 
미칠 수 있는 영향력의 크기”라고 비지니스 스쿨의 웽 마크 임 교수가 
그 가치를 평가합니다.

이 시스템의 구성원들은 SA4SI의 작업을 #SA4SI 태그를 사용하여 
자신의 행동을 공유하고, 자유롭게 페이스북을 통해 관련 행동이나 
관심있는 구성원들과 소통합니다.

Goal 16. 평화, 정의와 제도
“지속가능발전을 위한 평화롭고 
포용적인 사회 증진, 모두에게 정의를 
보장, 모든 수준에서 효과적이며 
책임감 있고 포용적인 제도 구축”
전 세계에 걸쳐 출생 등록을 시행하고, 
독립적인 국가 인권 기구를 
설립하는 과정을 지향하는 목표입니다.

SA4SI가 추구하는 SDGs
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Kiddy Sorties
www.kiddysorties.com 
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Leila Benyoucef라는 여성 창업자가 2018년에 
만든 알제리 어린이 놀이활동 검색 서비스입니다. 
부모들이 건전한 어린이 놀이활동을 찾도록 
도와줍니다. 특히 최근의 COVID19 유행으로 
가정에서 즐길 수 있는 놀이활동 정도를 제공하고, 
어린이 콘텐츠를 개발하기도 했습니다. COVID19 
유행이 어린이들에게 미친 정신적 건강문제를 
해소하기 위한 아이디어를 제공합니다.

Kiddy Sorties는 창의적 시도와 기술력을 
인정받아 ‘2020 아프리카 여성 이니셔티브 54’에서 
우승하기도 했습니다.

5
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Goal 3. 건강과 웰빙
“모든 연령층을 위한 건강한 삶 보장과 
복지 증진”
전 연령대의 건강한 삶을 보장하고 복지
를 증진하자는 목표입니다. 

Goal 4. 양질의 교육
“모두를 위한 포용적이고 공평한 양질
의 교육 보장 및 평생학습 기회 증진”
모두에게 양질의 교육을 제공하기 위
해 잘 훈련된 교사의 깨끗한 학교시설, 
자본에 관계없는 교육 기회를 제공하기 
위한 목표입니다.

Goal 8. 양질의 일자리와 경제성장
“포용적이고 지속가능한 경제성장, 완전
하고 생산적인 고용과 모두를 위한 양질
의 일자리 증진”
지속가능한 경제성장은 환경을 해치지 
않으면서도 경제를 부양하는 양질의 일
자리를 가질 수 있는 사회를 요구합니다.

Goal 11. 지속가능한 도시와 공동체
“포용적이고 안전하며 회복력 있고 지
속가능한 도시와 주거지 조성”
도시화에 의한 자원 사용을 개선하고 오
염과 빈곤을 줄여 지속적으로 발달하고 
성장하는 방식을 제시하는 목표입니다.

Kiddy Sorties가 추구하는 SDGs



ANA BOUNDIF
https://anaboundif.ma/ 
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ANA BOUNDIF는 모로코를 거점으로 하는 디지털 
자원봉사 프로젝트입니다. 플라스틱으로 인한 
오염에 대해 알리는 콘텐츠를 만드는 데 기여하고 
친환경을 추구하는 시민으로서 행동을 촉진하기 
위해 노력합니다. COVI19의 유행으로 환경 보호에 
대한 직접적 활동인 ‘깨끗한 해안’ 프로그램의 
정신을 유지하면서도 물리적 제약을 넘어서는 
플랫폼이 필요했고, 이에 따라 디지털 플랫폼인 ANA 
BOUNDIF가 탄생하게 되었습니다.

ANA BOUNDIF는 환경 보호에 대한 인식을 높이고 
모든 사람의 노력을 강화하기 위해 출시되었습니다.
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Goal 4. 양질의 교육
“모두를 위한 포용적이고 공평한 양질
의 교육 보장 및 평생학습 기회 증진”
모두에게 양질의 교육을 제공하기 위
해 잘 훈련된 교사의 깨끗한 학교시설, 
자본에 관계없는 교육 기회를 제공하기 
위한 목표입니다.

Goal 13. 기후변화 대응
“기후변화와 그로 인한 영향에 대한 긴급 
대응”
재생에너지 사용방안을 모색하고, 온실
가스 배출량 저감 및 적응방안을 도모합
니다. 

Goal 14. 해양 생태계
“지속가능발전을 위한 대양, 바다, 해양
자원의 보전과 지속가능한 이용”
해양보호구역을 마련하고 해양자원을 
관리하며, 남획, 해양오염 및 해양산성
화를 줄이기 위한 규제를 마련합니다.

Goal 16. 평화, 정의와 제도
“지속가능발전을 위한 평화롭고 
포용적인 사회 증진, 모두에게 정의를 
보장, 모든 수준에서 효과적이며 
책임감 있고 포용적인 제도 구축”
전 세계에 걸쳐 출생 등록을 시행하고, 
독립적인 국가 인권 기구를 
설립하는 과정을 지향하는 목표입니다.

ANA BOUNDIF가 추구하는 SDGs



Sudan Nation for SDGs
https://www.facebook.com/SudannationSDGs/ 
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수단의 SDGs 청년 기반 이니셔티브입니다. 2030년까지 SDGs 달성을 
가속화하기 위해 설립되었습니다. 수단에서 SDGs에 관련한 인식을 
높이기 위한 온라인 청년 토론회를 개최합니다. 페이스북과 같은 
소셜미디어에서 젊은 혁신가들의 인터뷰 등을 접할 수 있고 COVID19 
유행 상황에서는 SDGs 관련 행동에 대한 Zoom 토론회 공지를 받을 수 
있습니다.

7

지속가능발전 교육자료 8호

Goal 1. 빈곤퇴치
“모든 곳에서 모든 형태의 빈곤 종식”
사회적 보호체계는 재난 위험이 있는 국가
들의 고통을 완화하고 경제적 위기 극복을 
위해 지원으로 빈곤 퇴치를 실현합니다.

Goal 3. 건강과 웰빙
“모든 연령층을 위한 건강한 삶 보장과 복
지 증진”
전 연령대의 건강한 삶을 보장하고 복지를 
증진하자는 목표입니다. 

Goal 4. 양질의 교육
“모두를 위한 포용적이고 공평한 양질의 
교육 보장 및 평생학습 기회 증진”
모두에게 양질의 교육을 제공하기 위해 잘 훈
련된 교사의 깨끗한 학교시설, 자본에 관계없
는 교육 기회를 제공하기 위한 목표입니다.

Sudan Nation for SDGs가 
추구하는 SDGs



GSFEN, GLOBAL SOCIO-ECONOMIC AND 
FINANCIAL EVOLUTION NETWORK
https://www.gsfen.org/ 
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GSFEN은 교육, 인권, 인도주의적 활동 및 교육 등에 대한 집단적 노력과 
영향을 통해 사람들이 더 살기 좋은 세상을 만드는 것을 목표로 하는 
글로벌 리더 네트워크입니다. 나이지리아 정부에 등록된 공식 글로벌 
네트워크입니다. 지난 2년 동안 87개국에서 활동 중인 500명 이상의 
대사를 임명해 빈곤을 퇴치하고, 양질의 교육을 제공하며, 양성평등 등의 
가치를 실현하기 위해 노력했습니다.

비교적 사람들의 관심이 덜한 성인이나 부모가 없는 아이를 위한 음식과 
각종 도구를 제공하고, 장애인을 위한 휠체어, 농촌 여성을 위한 소액의 
교육 크레딧, 실업자 및 청소년을 위한 직업교육, 나무심기 등의 활동을 
통해 SDGs 행동을 지속하고 있습니다.

GSFEN은 구체적 활동을 위해 재무 컨설팅, SDGs 캠페인, 인증과 시상, 
기업가 개발 등의 서비스를 제공합니다.

8

지속가능발전 교육자료 8호

GSFEN은 모든 SDGs를 추구합니다.

GSFEN가 추구하는 SDGs



AAID, AFRICAN AGENCY FOR INTEGRATED
DEVELOPMENT
https://www.africanaid.org/
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AAID는 2000년에 설립된 국제조직으로, UN 경제사회이사회(ECOSOC) 
산하 UNDESA와 파트너십을 맺고 SDGs 목표달성을 추진하고 구현하는 
역할을 합니다. 우간다 지역사회의 삶의 질을 개선하고 장기간에 걸친 
지속가능 관련 프로그램을 운영합니다. 지속가능 발전을 위한 핵심 
목표로 소외되고 기근에 시달리는 사람들을 위한 ‘비용 절감’과 ‘성평등 
강화’를 삼고 있습니다.

AAID는 자발적으로 운영되는 비정부기구이며, 전문성과 역량을 가진 
개인들이 홍보활동, 로비활동 등을 통해 발전 계획을 구현하도록 
지원합니다.

AAID는 COVID19 유행상황에서 서부 우간다 지역 사람들을 대상으로 
날마다 비누를 이용하여 손씻기와 집 주변을 청결하게 하기와 같은 
캠페인을 진행했습니다.

지속가능발전 교육자료 8호

AAID는 모든 SDGs를 추구합니다.

AAID가 추구하는 SDGs



Waste to Gain
https://www.facebook.com/WastetoGain/

10

나이지리아에서 진행된 지속가능발전 활동입니다. 나이지리아 남부 
리버스주의 쓰레기로 인한 관리 문제나 위생 문제를 해결하기 위한 
활동입니다. 플라스틱 쓰레기가 귀중한 원료로 쓰일 수 있다는 가정을 
세우고 리버스 주에서 가장 빈곤한 지역에서 쓰레기를 통해 사회적 
변화를 가져오는 방법을 실천합니다.

Waste to Gain은 쓰레기를 수거하는 주민들에게 보상 시스템을 
제공합니다. 주민들이 청소를 할 때 쓰레기를 처리한 대가로 크레딧을 
지불받고, 그 크레딧을 자녀의 학비로 사용하는 순환을 구현합니다. 
이 과정을 통해 쓰레기를 효과적으로 관리하고 청결한 생활환경을 
확보하는 동시에 교육 문제도 해결할 수 있습니다.

지속가능발전 교육자료 8호

Goal 11. 지속가능한 도시와 공동체
“포용적이고 안전하며 회복력 있고 지속가
능한 도시와 주거지 조성”
도시화에 의한 자원 사용을 개선하고 오염
과 빈곤을 줄여 지속적으로 발달하고 성장
하는 방식을 제시하는 목표입니다.

Goal 13. 기후변화 대응
“기후변화와 그로 인한 영향에 대한 긴급 대
응”
재생에너지 사용방안을 모색하고, 온실가스 
배출량 저감 및 적응방안을 도모합니다. 

Waste to Gain이 추구하는 SDGs



NUST Media and Communication Society
https://www.facebook.com/NUSTMediaandComSociety
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매스미디어 직업에 관심이 있는 나미비아 대학생(Namibia 
University of Science and Technology, https://nust.na) 들의 
이니셔티브입니다. 네트워킹과 기술 학습을 목적으로 합니다. 
지속가능한 개발 목표에 도달하기 위한 발견, 혁신적 방안을 고안하고 
진행합니다. 여러 창의섹터의 기업들과 협업해 학생들에게 미디어나 
영화산업과 관련한 역량을 기를 수 있는 기회를 제공합니다.

NUST Media and Communication Society는 영상회의를 통해 
언론 자유와 표현의 자유 등에 대해 토론하고, 실질적인 윤리적 
가치를 추구하기 위한 방안을 논의함으로써 SDG 16에 대해 심도있는 
실현방안을 제시하기도 합니다.

지속가능발전 교육자료 8호

Goal 8. 양질의 일자리와 경제성장
“포용적이고 지속가능한 경제성장, 완전하
고 생산적인 고용과 모두를 위한 양질의 일
자리 증진”
지속가능한 경제성장은 환경을 해치지 않으
면서도 경제를 부양하는 양질의 일자리를 가
질 수 있는 사회를 요구합니다.

Goal 16. 평화, 정의와 제도
“지속가능발전을 위한 평화롭고 포용적인 
사회 증진, 모두에게 정의를 보장, 모든 수준
에서 효과적이며 책임감 있고 포용적인 제도 
구축”
전 세계에 걸쳐 출생 등록을 시행하고, 독립
적인 국가 인권 기구를 설립하는 과정을 지
향하는 목표입니다.

NUST Media and Communication 
Society가 추구하는 SDGs



YATEG, Young African Thought For Economic Growth
http://yateg.org/
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YATEG은 남아프리카공화국에 위치한 아프리카 
청년 창업가들의 비영리 회사입니다. 아프리카 
45개국에 걸쳐 인도주의적 노력을 통해 청년의 교육 
및 고용지표를 개선하기 위해 헌신합니다. 아프리카 
청년들이 지적인 독립성을 획득하고 경제적인 자유를 
누릴 수 있도록 돕는 것을 목표로 합니다.

YATEG은 기업가 정신을 향상하는 플랫폼으로 
역할합니다. 혁신적인 아이디어를 스타트업 기업으로 
전환할 수 있도록 아프리카 청년, 여성에게 기업가 
정신을 기르기 위한 환경을 제공합니다. 인턴십이나 
학위과정, 디지털 교육 프로젝트 참여 기회를 
제공합니다.

12

본 데이터는 공공 저작물로, 제 2유형(출처표시+상업적 이용금지/출처표시/비상업적 이용만 가능/변형 등) 2차적 저작물 작성 가능에 대한 이용만 가능합니다.

제작 : MayCoders

게시물 출처 : 지속가능 발전포털 http://ncsd.go.kr/

지속가능발전 교육자료 8호

Goal 1. 빈곤퇴치
“모든 곳에서 모든 형태의 빈곤 종식”
사회적 보호체계는 재난 위험이 있는 국가
들의 고통을 완화하고 경제적 위기 극복을 
위해 지원으로 빈곤 퇴치를 실현합니다.

Goal 4. 양질의 교육
“모두를 위한 포용적이고 공평한 양질의 
교육 보장 및 평생학습 기회 증진”
모두에게 양질의 교육을 제공하기 위해 잘 
훈련된 교사의 깨끗한 학교시설, 자본에 관
계없는 교육 기회를 제공하기 위한 목표입
니다.

YATEG이 추구하는 SDGs

Goal 5. 성평등
“성평등 달성과 모든 여성 및 여아의 권익
신장”
여성 및 소녀들에게 교육과 건강관리, 양질
의 일자리를 제공하고, 그녀들의 정치적·경
제적 의사결정과정 참여를 높이자는 목표
입니다.

Goal 8. 양질의 일자리와 경제성장
“포용적이고 지속가능한 경제성장, 완전하
고 생산적인 고용과 모두를 위한 양질의 일
자리 증진”
지속가능한 경제성장은 환경을 해치지 않으
면서도 경제를 부양하는 양질의 일자리를 가
질 수 있는 사회를 요구합니다.


